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Chers alumni, 

 

Rémunération, avantages, mobilité, télétravail, stabilité, perspectives de carrière, IA … 

Etes-vous satisfait de votre situation professionnelle ? 

Pour dresser l’état des lieux de la profession, tout ingénieur industriel, civil ou bioingénieur, 

diplômé après 1981 et actif en 2025 est invité à participer à l’enquête organisée par la FABI avec 

l’UFIIB et l’Ingéfor en cliquant le lien : 

Enquête Ingénieurs 2026 | FABI - Fédération Royale d'Associations Belges d'Ingénieurs 

https://3yc5t.r.ag.d.sendibm3.com/mk/cl/f/sh/SMK1E8tHeFuBlBwKLpipa2udzs5S/N51ODsEFHRDb


 

Nombreux parmi vous sont ceux qui gagnent bien leur vie ou qui s’épanouissent dans leur 

métier. Mais il y a aussi tous les autres … 

 

 Votre copain de promo en burn-out, bore-out, brown-out et autres délices et merveilles 

des fabuleuses New Ways Of Working. 

 

 Votre nouvel assistant IA, GRUMBLUZ, qui fait la réflexion qu’il bosse tous les week-ends 

et jours fériés, lui, et qu’il pourrait très bien se passer de vous. 

 

 Le jeune diplômé qui a trouvé au Canada l’Amour et une Commission des Titres et Grades 

décrétant qu’il est peut-être ingénieur industriel en Belgique, mais au Canada pas tellement.  

 

 L'ingénieur devenu prof à l’Athénée Royal Mylène Farmer de Coronmeuse-sur-Sambre et 

qui regrette chaque soir que l’avortement ne soit pas autorisé jusqu’à 216 mois après la 

naissance. 

 

 Les jeunes diplômés optant pour le public, et qui apprennent qu’ah non, c’est fini le 

statut, a pu statut, c’est contrat pour chacun et pension de survie pour tous.  

 

 Ceux qui doivent habiter dans un rayon de 5 km de la boîte pour pouvoir y intervenir 

d’urgence dans les 5 minutes, même de nuit, et avec le sourire s’il vous plait !  

 

 On en passe et des gratinées … 

 

Comparer vos revenus avec la moyenne peut paraître futile, vénal ou inintéressant … 

certainement quand on fait partie des mieux lotis. Mais faites-vous vraiment partie des mieux 

lotis ? 



Bref, merci de prendre 10 minutes de votre temps pour compléter l’enquête, qui comporte 

quatre volets : 

1. Rémunération, avantages et satisfaction professionnelle (obligatoire – moins de 10 minutes) 

2. Impact du télétravail (optionnel – 5 minutes) 

3. Utilisation de l’IA (optionnel – 5 minutes) 

4. Intégration des enjeux socio-écologiques (optionnel – 5 minutes) 

Après avoir complété le questionnaire, vous aurez accès à un formulaire pour laisser vos 

coordonnées et recevoir le rapport complet. 

 

La date limite pour répondre à l’enquête est le dimanche 5 juillet 2026. 
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