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Offre d’emploi – Chercheur(e) Junior en Mécanique / 

Electromécanique 

📍 Lieu de travail : HE2B-ISIB – 28, rue des Goujons 1070-Anderlecht 

📅 Début souhaité : Immédiat 

🛫 Projet de recherche confidentiel en collaboration avec de grandes entreprises du secteur 

aéronautique belge 

📄 Contrat à durée déterminée – environ 30 mois 

 

Contexte 

Dans le cadre d’un projet de recherche avancé et confidentiel, nous recherchons un(e) 

ingénieur(e) junior motivé(e), spécialisé(e) en génie mécanique et aéronautique. Ce projet 

stratégique est mené en collaboration étroite avec des entreprises majeures du secteur 

aéronautique belge, avec pour objectif le développement de solutions innovantes. 

 

Fonction 

En tant qu’ingénieur(e) junior, vous participerez activement aux différentes phases du 

développement : 

• Réalisation du design préliminaire, études de faisabilité et analyses de trade-off 

• Optimisation topologique  

• Participation au design final 

• Conception et réalisation de bancs d’essai 

• Fabrication de pièces mécaniques 

• Support technique aux phases de test 

• Rédaction des rapports techniques et contribution à la rédaction scientifique dans le 

cadre de publications, rapports de projet, ou communications (articles, conférences) 

 

Profil recherché 

• Diplôme de Master en sciences de l’ingénieur industriel, orientation mécanique ou 

électromécanique 

• Une première expérience professionnelle ou stage significatif dans un domaine similaire 

est un atout 
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Compétences recherchées 

• Excellente maîtrise du design mécanique 

• Connaissances en optimisation topologique 

• Capacité à rechercher des solutions optimales sur le plan technique et économique 

• Expérience ou intérêt marqué pour la conception et la fabrication  

• Bonne maîtrise des logiciels de CAO 

• Bonne connaissance des techniques d’usinage 

• La maîtrise de l’anglais technique est un atout 

• Capacité à travailler de manière autonome et en équipe 

• Esprit analytique, perspicacité technique et orientation résultat 

 

Nous offrons 

• Un contrat CDD de ±30 mois 

• Prime de fin d’année 

• Pécule de vacances 

• Rémunération selon le barème Maitre-Assistant MA501 

• Remboursement des frais de transport en commun 

• Formations professionnelles possibles 

• Participation à des missions / conférences à l’étranger 

 

Candidature 

Envoyez votre CV et lettre de motivation à : bbottin@he2b.be et dhelsen@he2b.be  
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